
Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta objavlja prosto delovno mesto:

Asistent z doktoratom (šifra DM: H019001) za delo na projektu The roles of the agency of the dead in
the  lives  of  individuals  in  conteporary  society  (DEAGENCY)  na Oddelku za etnologijo in kulturno
antropologijo na Filozofski fakulteti (m/ž) za določen čas od 1. 9. 2023 do 30. 8. 2028 s polnim
delovnim časom 40 ur tedensko.

1. Zahtevana izobrazba (stopnja in smer) glede na naziv:
− doktorat znanosti (prejšnji) s področja etnologije / antropologije / folkoristike ali
− doktorat  znanosti  (3.  bolonjska  stopnja)  s  področja  etnologije  /  antropologije  /

folkoristike;
− veljaven  habilitacijski  naziv  asistent  raziskovalec  ali  asistent  za  področje  etnologija,

kulturna  in  socialna  antropologija  ali  Folkoristika  in  primerjalna  mitologija.  Kandidat
izpolnjuje pogoje, če ima veljaven naziv UL ali veljaven naziv druge institucije, če se mu
ta  naziv  na  UL prizna  v  postopku  priznavanja  naziva,  ali  veljaven  naziv  gostujočega
učitelja na UL ali  izpolnjuje minimalne količinske in kakovostne pogoje za izvolitev v
naziv po Statutu UL in Merilih za volitve v nazive visokošolskih učiteljev, znanstvenih
delavcev ter sodelavcev Univerze v Ljubljani za pridobitev habilitacijskega naziva asistent
raziskovalec  ali  asistent  za  področje  etnologija,  kulturna  in  socialna  antropologija  ali
Folkoristika in primerjalna mitologija. V slednjem primeru je treba skupaj s prijavo oddati
tudi dokazila o izpolnjevanju količinskih in kakovostnih kriterijev za izvolitev v naziv ali
za priznanje naziva, skladno z Merili. Kandidat mora priložiti tudi izjavo, da soglaša, da se
v  primeru  odločitve  komisije  za  izbor,  njegova  prijava  obravnava  tudi  kot  vloga  za
izvolitev v naziv ali za priznanje naziva. Naziv mora pridobiti pred sklenitvijo pogodbe o
zaposlitvi;

− 1 leto ustreznih delovnih izkušenj.

2. Poskusno delo:
- 3 mesece.

3. Zaželene dodatne kompetence:
- dobro znanje bosanskega/srbskega/hrvaškega jezika (sposobnost pisanja,  branja in

govorjenja);
- dobro znanje angleškega jezika (sposobnost pisanja, branja in govorjenja v angleščini);
- izkušnje s terenskim delom na območju Bosne in Hercegovine;
- znanstvenoraziskovalne izkušnje na območju Bosne in Hercegovine;
- smisel za delo z ljudmi, empatičnost;
- analitičnost, strokovnost, smisel za znanstvenoraziskovalno delo (objave znanstvenih

člankov, sodelovanje na znanstvenih konferencah, v znanstvenih projektih ipd.);
- znanje za uporabo računalniški orodij.

4. Opis del in nalog:

            Splošni opis:
− znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah;
− strokovno sodelovanje z naročniki raziskovalnih nalog;
− pripravljanje pisnih poročil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz;
− pripravljanje  predlogov  za  nabavljanje  raziskovalne  opreme,  vzdrževane  opreme  in

naročanje potrošnega materiala;



− izvajanje opravil s svojega področja po nalogu predstojnika organizacijske enote in drugih
nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega mesta.

            Podrobnejši opis:
− znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo v okviru projekta;
− daljše bivanje in opravljanje terenske raziskave v Bosni in Hercegovini;
− pripravljanje poročil o raziskavi;
− sodelovanje s prispevki na znanstvenih konferencah;
− aktivna udeležba na srečanjih članov projekta;
− pomoč pri organizaciji konferenc in drugih srečanj;
− pomoč pri izdaji zbornikov, posebnih izdaj revij in knjige v okviru projekta;
− sodelovanje pri promociji in diseminaciji rezultatov projekta;
− svetovanje doktorskim študentom v okviru projekta;
− raziskovanje  odnosov posameznikov z  mrtvimi  v kontekstu različnih religij  (Bosna in

Hercegovina – urbana središča Republike Srbske in Federacije Bosne in Hercegovine);
− pisanje znanstvene monografije na temo raziskave v projektu;
− objava znanstvenih člankov;
− sodelovanje na mednarodnih znanstvenih konferencah;
− sodelovanje na zaključnem javnem seminarju;
− opravljanje drugih opravil v okviru projekta po nalogu vodje projekta.

5. Rok za prijavo: 8 dni, do vključno 12. 10. 2023.

6. Pisne  vloge  z  življenjepisom  in  dokazili  (potrdilo  o  izobrazbi) o  izpolnjevanju
pogojev  naj  kandidati/-ke  v  razpisnem  roku  pošljejo  na  elektronski  naslov:
kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si.

7. Kontaktna oseba na fakulteti:
Ime in priimek: Maja Krapež
Telefonska številka: 01 241 13 14
E-mail: kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si 


