
Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta objavlja prosto delovno mesto: 
 
Raziskovalec (šifra DM: H017004) za delo na projektu Community-based models for the sustainable 
valorisation of cultural heritage crafts to enhance economic and tourism performance of remote areas of the Danube 
Region (akronim COMMHERITOUR) na Oddelku za etnologijo in kulturno antropologijo na 
Filozofski fakulteti (m/ž) za določen čas od 1. 1. 2024 do 30. 6. 2026 s polnim delovnim časom 
40 ur tedensko. 
 

 
1. Zahtevana izobrazba (stopnja in smer) glede na naziv: 
− specializacija po visokošolski izobrazbi (prejšnja) s področja etnologije in kulturne 

antropologije; 
− visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) s področja etnologije in kulturne 

antropologije; 
− magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja) s področja etnologije in kulturne 

antropologije; 
− inovativnost, sposobnost za timsko delo, komunikativnost, organizacijske sposobnosti. 

 
2. Poskusno delo: 

- 3 mesece. 
 

3. Zaželene dodatne kompetence: 
- tekoče znanje angleškega jezika (pisno in govorno); 
- zanimanje za in izkušnje na področju rokodelstva in poznavanje strokovnih izzivov in 

stanja na področju rokodelstva;  
- izkušnje s pripravo metodologij za ocenjevanje in vrednotenje sodobnih rokodelskih 

dejavnosti in izdelkov; 
- izkušnje z delom z različnimi deležniki (lokalne skupnosti, lokalni/državni 

odločevalci, rokodelci, razvojne agencije ipd.); 
- smisel za delo z ljudmi, povezovalne in organizacijske sposobnosti; 
- izkušnje z etnografskim terenskim delom;  
- analitičnost, strokovnost, smisel za delo v skupini;  
- znanje z uporabo računalniških orodij (MS Word, PowerPoint);  
- izkušnje s projektnim delom; 
- habilitacija iz ustreznega področja. 

 
 

4. Opis del in nalog: 
 
            Splošni opis: 

− znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah; 
− strokovno sodelovanje z naročniki raziskovalnih nalog; 
− pripravljanje pisnih poročil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz; 
− pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrževane opreme in 

naročanje potrošnega materiala; 
− izvajanje opravil s svojega področja po nalogu predstojnika organizacijske enote in drugih 

nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega mesta. 
 

 
5. Rok za prijavo: 10 dni, do vključno 18. 11. 2023. 



 
6. Pisne vloge z življenjepisom in dokazili (potrdilo o izobrazbi) o izpolnjevanju 

pogojev naj kandidati/-ke v razpisnem roku pošljejo na elektronski naslov: 
kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si. 

 
7. Kontaktna oseba na fakulteti: 

Ime in priimek: Maja Krapež 
Telefonska številka: 01 241 13 14 
E-mail: kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si  
 


