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Uprava fakultete 

Kadrovska služba 

 

 
Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta objavlja prosto delovno mesto: 
 
Strokovni delavec v visokošolski dejavnosti VII/2 (II) (šifra DM: D057020) za delo 
na projektu UL za trajnostno družbo – ULTRA za delo na projektu Digitalno 
zgodovinopisje na Oddelku za zgodovino na Filozofski fakulteti (m/ž) za določen čas 
od 1. 2. 2025 do 31. 12. 2025 s krajšim delovnim časom 8 ur tedensko. 
 

1. Zahtevana izobrazba (stopnja in smer) glede na naziv: 
 

- specializacija po visokošolski izobrazbi (prejšnja) družboslovne ali humanistične 
smeri ALI 
- visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) družboslovne ali humanistične 
smeri ALI 
- magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja) družboslovne ali humanistične smeri. 
 

2. Zahtevana funkcionalna znanja: 
 

- aktivno znanje vsaj enega tujega jezika; 
- znanja za uporabo računalniških programov; 
- poznavanje predpisov področja; 
- komunikativnost, organizacijske sposobnosti. 

 
3. Delovne izkušnje: 
 

- prednost bodo imeli kandidati z ustreznimi delovnimi izkušnjami. 
 
4. Zaželene dodatne kompetence: 
 

-   veščina dela z intervjuji, transkripcija ter diskurzivna analiza  
 
5. Poskusno delo: 

- 3 mesece 
 
6. Opis del in nalog: 
 
   Splošni opis: 

- samostojno opravlja strokovne naloge na svojem delovnem področju 
- oblikuje poročila, sklepe in stališča delovnega področja 
- koordinira, spremlja in izvaja postopke svojega delovnega področja 
- spremlja informacije in novosti na svojem delovnem področju 
- opravlja druge naloge, ki vsebinsko sodijo v širše področje delovnega mesta 

po nalogu nadrejenega 
 

    Podrobnejši opis: 

- vodenje zahtevnejše administracije/projektne dokumentacije, 
- priprava podpornih gradiv (npr. anketnih vprašalnikov, protokolov za 

intervjuje, protokolov za opazovanje), 
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- priprava zbranih raziskovalnih podatkov za analize, 
- koordiniranje priprave poročil in  
- sodelovanje v projektni skupini. 

 
7. Rok za prijavo: 5 dni, do vključno 22. 1. 2025 
 
8. Predviden pričetek dela: 1. 2. 2025 
 
Projekt sofinancirata Republika Slovenija, Ministrstvo za visoko šolstvo, znanost in 

inovacije ter Evropska unija – NextGenerationEU. 

 
9. Plača: osnovna plača se določi z uvrstitvijo v 21. plačni razred (kar vrednostno 
pomeni 2.264,68 EUR bruto, pri čemer je potrebno upoštevati še postopno odpravo 
nesorazmerij do leta 2028). 
 

10. Pisne vloge z življenjepisom in dokazili (potrdilo o izobrazbi) o izpolnjevanju 
pogojev naj kandidati/-ke v razpisnem roku pošljejo na naslov: 
kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si. 
 
11. Kontaktna oseba na fakulteti: 
Ime in priimek: Petra Švegl 
Telefonska številka: 01 241 10 28 
E-mail: kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si   
 
Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu. 
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