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Uprava fakultete 

Kadrovska služba 

 

Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta objavlja prosto delovno mesto: 
 
Raziskovalec (šifra DM: H017004) na Oddelku za slovenistiko na Filozofski fakulteti 
(m/ž) za nedoločen čas od 1. 3. 2025 s krajšim delovnim časom 20 ur tedensko. 
 

1. Pogoji za opravljanje dela: 
− visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) s področja slovenistike ALI 
− magistrska izobrazba (2 bolonjska stopnja) s področja slovenistike; 
− inovativnost, sposobnost za timsko delo, komunikativnost, organizacijske 

sposobnosti, 

− znanje slovenskega jezika na ravni B2 glede na evropski referenčni okvir za 
jezike (CEFR). V kolikor izbrani kandidat tega pogoja ob zasedbi delovnega 
mesta ne izpolnjuje, ga mora izpolniti najkasneje v treh letih po zaposlitvi. 

 
2. Zaželene dodatne kompetence: 
− naziv asistenta za področje slovenskega knjižnega jezika oziroma pogoji za 

pridobitev habilitacije s tega področja, 
− izobrazba s področja slovenistike (2. bolonjska stopnja), 
− izobrazba s področja germanistike (2 bolonjska stopnja) oz. aktivno znanje 

nemškega jezika (raven najmanj C1), 
− izkušnje na področju visokošolskega poučevanja, 
− aktivno sodelovanje pri raziskovalnih projektih (organizacijsko, vsebinsko), 
− izkušnje pri znanstvenoraziskovalnem delu.  

  
3. Poskusno delo: 
− 3 mesece 

 
4. Opis del in nalog: 

 
Splošni opis: 

- znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah, 

- strokovno sodelovanje z naročniki raziskovalnih nalog, 

- pripravljanje pisnih poročil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz, 

- sodelovanje pri dodiplomskem in podiplomskem študiju, 

- pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrževanje 

opreme in naročanje potrošnega materiala, 

- izvajanje opravil s svojega področja po nalogu predstojnika organizacijske 

enote in drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega 

mesta. 

 
Podrobnejši opis: 

− prijava raziskovalnih projektov, vsebinsko povezanih z raziskovalnimi cilji 
raziskovalnega programa, 

− raziskovanje predvsem na področju skladnje, 
− redne objave znanstvenih prispevkov z dobljenimi rezultati raziskav, in sicer v 

priznanih jezikoslovnih revijah, 

http://www.ff.uni-lj.si/
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− (vsebinska) pomoč pri prijavljanju raziskovalnih projektov drugih članov in članic 
raziskovalnega programa, 

− vzpostavljanje raziskovalnih stikov predvsem z raziskovalnimi in visokošolskimi 
inštitucijami na nemško govorečem prostoru, 

− prevzem nekaterih oddelčnih zadolžitev (npr. vodenje oddelčne promocije). 
 

5. Rok za prijavo: 3 dni, do vključno 18. 12. 2024 
 

6. Pisne vloge z življenjepisom in dokazili (potrdilo o izobrazbi) o izpolnjevanju 
pogojev naj kandidati/-ke v razpisnem roku pošljejo na naslov: 
kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si. 

 
7. Kontaktna oseba na fakulteti: 

Ime in priimek: Maja Krapež 
Telefonska številka: 01 241 13 14 
E-mail: kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si   

 
Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu. 
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